
Comprometidos con nuestras 
comunidades

Fortaleza. Desempeño. Pasión.

Holcim (Colombia) S.A.



Fundación Social de 
Holcim Colombia
Somos una entidad sin ánimo de lucro, con más de 

10 años de trabajo hacia nuestras comunidades. 

Nuestros cuatro ejes de acción son:

	 Educación y medio ambiente 

	 Empleo y generación de ingresos 

	 Construcción y mejoramiento de vivienda

	 Apoyo a la gestión local

Para nosotros, este trabajo significa tener presencia 

e interlocución directa con los diferentes grupos de 

interés, fortaleciendo el cumplimiento de nuestra 

política y de los compromisos descritos en los pla-

nes ambientales de Holcim (Colombia) S.A. Para las 

comunidades y autoridades, representa contar con 

un aliado en el desarrollo de programas que apor-

tan sustancialmente a mejorar sus condiciones de 

vida. 
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Centro Juvenil Campesino
Lugar: Nobsa, Boyacá 

Formación Técnica Minero Ambiental 
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Formación ambiental 
Lugar: Nobsa, Iza y Tibasosa, Boyacá, y en Chocontá, 
Cundinamarca

Taller de exploración visual 
Lugar: Chocontá, Cundinamarca

Escuela-Ciudad-Escuela
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Niñez, juventud, medio ambiente y padres de familia 
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Club del Timonel 
Lugar: Duitama, Boyacá
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Alianzas productivas
Lugar: Nobsa, Iza y Tibasosa, Boyacá, y en Chocontá, 
Cundinamarca

Asociación Taller de Artes y Oficios de la Lana y el Hilo 
Lugar: Nobsa, Boyacá
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Jardín Infantil Los Vaticanitos
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Conjunto Residencial Timonel
Lugar: Duitama, Boyacá

Proyecto de Mejoramiento de vivienda
Lugar: Chámeza, Nobsa

Proyecto Vida Digna
Lugar: Tunja, Boyacá

Convenio con la Caja de Vivienda Popular para 
mejoramiento de vivienda
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Vivienda Villa del Parque 
Lugar: Chocontá, Cundinamarca

Escuela La Dolores 
Lugar: Corregimiento Guanabal, Palmira, Valle del 
Cauca 
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de Asojuntas 
Lugar: Ciudad Bolívar, Bogotá

Apoyo a administraciones locales 
Lugar: Nobsa, Iza y Tibasosa, Boyacá y en Chocontá, 
Cundinamarca



Somos un buen vecino en toda región donde operamos por-

que nos comprometemos a trabajar para mejorar la calidad 

de vida de nuestra fuerza de trabajo y sus familias. Pero 

vamos más allá y reconocemos las necesidades de las zonas 

donde ejercemos nuestras actividades, clientes, proveedo-

res, contratistas, autoridades y comunidad en general, e 

impulsamos su progreso. 

La Política de Responsabilidad Social de nuestra empresa diri-

gida hacia las comunidades es ejecutada por la Fundación 

Social de Holcim Colombia. 



Centro Juvenil Campesino 
(Nobsa, Boyacá) 

El compromiso con la infancia, la juventud y sus fami-
lias nos ha permitido beneficiar a la fecha a 69 estu-
diantes hoy egresados de la Institución, fortaleciendo 
su desarrollo y potencial de líderes competentes y com-
petitivos, orientados hacia la excelencia académica y 
productiva y generando un proyecto de vida integrado 
a la dinámica social. Este compromiso se refuerza cons-
tantemente con el fortalecimiento institucional que 
la Fundación Social de Holcim Colombia le imprime. 
Dimos vida a esta institución educativa privada desde 
hace más de 10 años, para brindar formación básica 
secundaria y media técnica en administración agrope-
cuaria y bienestar, a niños, niñas y jóvenes emprende-
dores del sector rural. 

Formación Técnica Minero Ambiental
(Ciudad Bolívar, Bogotá) 

El programa responde a una de las principales necesi-
dades de los jóvenes en Ciudad Bolívar, tener oportuni-
dades para acceder a estudios técnicos y/o profesiona-
les. Este convenio con el SENA, ha permitido contar con 
la formación integral de más de 170 jóvenes tanto en 
su etapa lectiva como al realizar la etapa productiva. 

Educación y medio 
ambiente

Desarrollamos y mantenemos progra-
mas de educación para niños, niñas, 
hombres y mujeres, elevando sus capa-
cidades y habilidades para emprender 
nuevos proyectos que mejoren la cali-
dad de vida individual y colectiva.





Apoyo a administraciones locales
(Nobsa, Iza y Tibasosa, Boyacá) (Chocontá, Cundinamarca)

Realizamos alianzas con las alcaldías y organizaciones 
oficiales para el desarrollo de distintos proyectos de mejo-
ramiento de calidad de vida y formación de funcionarios, 
con expertos nacionales en desarrollo regional, en ordena-
miento territorial y la obtención de recursos para promover 
el desarrollo municipal. Además impulsamos proyectos de 
mantenimiento y pavimentación de vías en los municipios 
cercanos a la planta de cemento en Nobsa. Por su parte, 
los campesinos de Chocontá se benefician con la asesoría 
técnica en uso de tecnología y estrategias de producción, 
mercadeo y comercialización que prestamos en alianza 
estratégica con la Alcaldía.

Apoyo a la gestión local

Participamos con apoyo técnico y/o económico en proyectos y 
obras comunitarias que lideren las administraciones locales y las 
comunidades.

Fortalecimiento organizacional y de nuevo 
liderazgo de Asojuntas 
(Ciudad Bolívar, Bogotá)

Se consolidó la Escuela Permanente de Nuevo 
Liderazgo, actualmente reconocida en la localidad de 
Ciudad Bolívar como una organización representativa 
en el desarrollo local. Hasta el momento se han benefi-
ciado más de 300 líderes comunitarios; igualmente, la 
Escuela fortaleció la línea de Escuela de Negocios, con 
el propósito de facilitar herramientas de capacitación e 
información para emprendedores actuales y futuros.



Holcim (Colombia) S.A.

Calle 113 No. 7-45

Torre B, piso 12

Edif. Teleport Business Park

Bogotá D.C.

www.holcim.com.co
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